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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: ____________ / ____________ 

 

Aika: tiistai 29.4.2025 klo 15–16.54 

  

Paikka:  Mäntän seurakuntatalo pikkusali 

 

Läsnä: 1. Selkee Pauli x kirkkoneuvoston pj. kirkkoherra vs.  

2. Lehtola Veikko x kirkkoneuvoston vpj. 

3. Eloranta Marjukka p jäsen, varajäsen 1 

4. Haaparanta Sisko x jäsen 

5. Lehtinen Alisa p jäsen, varajäsen 2 

6. Lehtinen Arto p jäsen, varajäsen 3 

7. Lintula Saila x jäsen 

8. Neulanen Olavi x jäsen 

    Jokela Aimo x varajäsen 1 

    Päivärinta Sari x varajäsen 2  

    Hämäläinen Tapani x varajäsen 3 

                    

  Ekola Leena                    x  kirkkovaltuuston pj. 

Lahtinen Kyllikki x kirkkovaltuuston vpj. 

Minna-Leena Pessinen x sihteeri 

 

Pauli Selkee  x Diakonian työalavastaava 

Matti Kivilahti p Kasvatuksen työalavastaava 

Jenni Ritaranta p Aikuistyön ja lähetystyön työalavastaava 

 

x = paikalla, p = poissa                           

 

Käsitellyt asiat: 61.–73. § 

 

Kirkkoneuvoston puolesta 

 

 

 Pauli Selkee Minna-Leena Pessinen  

puheenjohtaja  sihteeri 

 

 

Pöytäkirja on tarkistettu ja hyväksytty  

 

 

 Mänttä-Vilppula 29.4.2025 Mänttä-Vilppula 29.4.2025 

 

 

 

 Sisko Haaparanta Sari Päivärinta 

 pöytäkirjan tarkastaja pöytäkirjan tarkastaja 

 

 

Kokouskutsu/Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa ja kotisivuilla 

22.4.2025/30.4.2025 – 28.5.2025 ja sen nähtävänä pitämisestä on ilmoitettu saman ajan kirk-

koherranviraston virallisessa ilmoitustaululla osoitteessa Kirkkokatu 6, 35800 Mänttä ja seura-

kunnan kotisivuilla www.mantta-vilppulanseurakunta.fi. 

 

Viran puolesta todistetaan, että näin on menetelty 

 

Ilmoitustaulun hoitaja 
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61. §  Kokouksen avaus, laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

Kirkkojärjestyksen 3 luvun 34. §:n mukaan kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja 
paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeel-

liseksi tai jos vähintään neljäsosa jäsenistä kirjallisesti sitä pyytää ilmoittamansa asian käsit-
telemistä varten.  
 
Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen lähetetään jäsenille seitsemän päivää ennen kokousta. 
Kokouskutsut on lähetetty sähköpostilla 22.4.2025. Kutsu on lähetetty myös kirkkovaltuus-
ton puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle, sekä tiedoksi kirkkovaltuustolle ilman liitteitä.  

 

Khra esittää:Kirkkoherra avaa kokouksen, sekä toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
  
Päätös: Kirkkoherra avasi kokouksen, sekä totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Lisäksi 

todettiin, että esityslista lähetettiin jäsenille sähköpostilla ja se oli saatavilla taloustoimistos-
ta 23.4.2025. 

 
 

    
62. §  Pöytäkirjantarkastajien valitseminen ja pöytäkirjan nähtävillä olo 
 

Kirkkolain 11 luvun 23 §:n mukaan pöytäkirja on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oi-
kaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun aja. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päi-
vän ja kirkollisvalitus 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista (KL 12:10). 

 
Khra esittää:Kirkkoneuvosto valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Sisko Haaparanta ja Sari Päivärinta sekä 

päättää, että pöytäkirja on yleisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa ja seurakunnan omilla 
verkkosivuilla 30.4. – 28.5.2025. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Sisko Haaparannan ja Sari Päivärinnan sekä 

päätti, että pöytäkirja on yleisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa ja seurakunnan omilla 

verkkosivuilla 30.4. – 28.5.2025. 

 
 

 
63. §  Kokouksen esityslistan hyväksyminen työjärjestykseksi 
 
Khra esittää: Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 

 
Päätös: Esityslistaan lisättiin pykälä 70 Kanttorin viran vaatimusten palauttaminen. Esityslista 

hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
 
 
 

64. §  Saapuneet kirjeet    Liite 1  
  
 Seurakuntaan on tullut seuraavat kirjeet: 
 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet: 

 
- 12 / 2025 Liputus evakkojen päivänä 20.4.2025 

- 13 / 2025 Esitykset pro ecclesia -mitalin ja ritarikuntien kunniamerkkien saajiksi itsenäisyys-
päivänä 2025 

- 14 / 2025 Seurakuntien kokeilutoiminnan avustukset vuonna 2025 haettavana 31.8. men-
nessä 

- 15 / 2025 Kansallinen veteraanipäivä 27.4.2025 
 

Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet: 

 -  

Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin kirjeet  

- 
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TP esittää: Kirkkoneuvosto merkitsee em. uudet kirjeet tiedoksi ja mahdollisesti toimeenpantavaksi. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi em. uudet kirjeet tiedoksi ja mahdollisesti toimeenpantavaksi. 
 
 

 
65. §  Talouskatsaus     
 Valmistelu ja esittely: talouspäällikkö 

 
Vuoden 2025 toteumatilanne 22.4.2025. Tuottojen ja kulujen tasaisen käytön mukainen to-
teuma tilanne olisi 33 %. Tällä hetkellä toteumat vastaavat suurin piirtein maaliskuun käyt-
töä. 2025 toteuma seurakunnalla 22.4.2025 mennessä osoittaa: 

toiminnan tuottojen toteuma on 15,4 %, kulujen toteuma 9,6 %.  
 
Pääluokittain tarkasteltuna toteuma hallinnolla on 28,3 %, seurakunnallisella toiminnalla 25,7 
%, hautaustoimella 15,9 % ja kiinteistötoimella 5,4 %.  

 
Vuoden 2025 suunniteltu tulos talousarviossa on +30.569 € ylijäämä. 
22.4.2025 on +798.261,28 €. Seurakunnan kassa/maksuvalmius on hyvä. Haudanhoitora-

haston saldo on +125.660,58 €. 
 
Kirjurin jäsenmääräraportin mukaan seurakunnan jäsenmäärä 31.3.2025 oli 6230.  
Tilanne vuoden alusta (6274) on – 44 jäsentä. 
 
Vuoden 2024 tilinpäätös on valmis ja osoittaa ylijäämää 180.534,74 €. Tilintarkastus oli 

25.3.2025. 
 
Mäntän siunauskappelin vainajakylmiön remontti on valmistunut. Vainajakylmiöön vaihdettiin 
sisäpuolelle kostuneet ja haperoituneet kattoelementit, kylmälaitteet huollettiin ja sähköt uu-
sittiin. Lisäksi seinät ja lattia maalattiin. Korjaustöiden kokonaiskustannus oli noin 13 000 €. 
 
Hautausmaakatselmus tehdään perinteisesti elokuussa. On ehdotettu, jos hautausmaakat-

selmus tehtäisiin toukokuussa kirkkoneuvoston kokouksen yhteydessä, jolloin kartoitetaan 

korjaustoimet sekä toisen kerran elokuussa, jolloin työn tulokset ovat jo näkyvissä. 
 
Myrskytuhoja on seurakunnan metsissä tullut lähinnä, Tammikosken alueella. Sieltä tuulen-
kaatoja kerättiin ja myytiin noin 180 m3. Puunmyyntituotot tulevat olemaan vuoden 2025 
puolella arvioitua korkeammat, koska tänä vuonna tilitetään vielä aikaisempien vuosien 
myyntejä. 

 
Vilppulan kirkon katon maalauksesta kesälle 2025 oli urakkatarjoukset Hilmassa. Seurakunta 
sai neljä tarjousta, joista kolme täytti tarjouspyynnölle asetetut vaatimukset. Edullisin hyväk-
syttävissä oleva tarjous on suuruudeltaan 70.066,65 € (sis. alv. 25,5 %). 
 
Ympäristötyöryhmä on kokoontunut kerran ja aloittanut työskentelyn. Tällä hetkellä on me-

nossa jo olemassa olevien toimintojen kartoitus. Seuraavassa kokouksessa toukokuussa 
käymme ne läpi ja sovimme jatkotoimenpiteistä. 
 

Tuloslaskelma 

Seurakunta: 3068 - Mänttä-Vilppulan seurakunta | Segmentti: 306801 - Mänttä-Vilppulan seurakunta | 

Kirjauskausi: 1.-12.2025 

  Kausi 1–12 

2025 

Kausi 1–12 

2024 

Muutos 

Toimintatuotot 185 537,56 758 530,47 -572 992,91 

Myyntituotot 5,94 7 149,75 -7 143,81 

Maksutuotot 36 820,60 131 603,44 -94 782,84 

Vuokratuotot 4 207,53 10 606,90 -6 399,37 

Metsätalouden tuotot 134 087,28 72 187,01 61 900,27 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 10 411,21 21 796,26 -11 385,05 
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Tuet ja avustukset 0,00 18 551,59 -18 551,59 

Muut toimintatuotot 5,00 98,30 -93,30 

Sisäiset tuotot 0,00 496 537,22 -496 537,22 

Toimintakulut -635 155,83 -2 764 241,68 2 129 085,85 

Henkilöstökulut -355 159,63 -1 370 641,42 1 015 481,79 

Palkat ja palkkiot -288 149,51 -1 129 863,96 841 714,45 

Henkilösivukulut -67 709,00 -250 469,42 182 760,42 

Henkilökulujen oikaisuerät 698,88 9 691,96 -8 993,08 

Palvelujen ostot -185 800,82 -536 894,29 351 093,47 

Vuokrakulut -12 337,73 -31 113,27 18 775,54 

Sisäiset vuokrakulut 0,00 -496 537,22 496 537,22 

Aineet ja tarvikkeet -77 631,77 -253 831,01 176 199,24 

Ostot tilikauden aikana -77 631,77 -253 831,01 176 199,24 

Annetut avustukset -1 343,84 -45 220,95 43 877,11 

Muut toimintakulut -2 882,04 -30 003,52 27 121,48 

TOIMINTAKATE -449 618,27  -2 005 711,21 1 556 092,94 

Kirkollisverotulot 618 912,68 2 162 460,38 -1 543 547,70 

Valtionrahoitus 73 857,24 191 397,96 -117 540,72 

Verotuskulut -6 152,30 -26 399,90 20 247,60 

Kirkon rahastomaksut -77 484,00 -167 160,00 89 676,00 

Rahoitustuotot ja -kulut 37 838,08 78 271,02 -40 432,94 

Korkotuotot 158,93 41 902,31 -41 743,38 

Muut rahoitustuotot 41,65 57 981,94 -57 940,29 

Sisäiset korkotuotot 9 075,50 36 721,81 -27 646,31 

Arvonalentumiset sijoituksista 37 799,91 -37 799,91 75 599,82 

Arvonalentumisten palautukset sijoituksista 0,00 43 292,52 -43 292,52 

Korkokulut 0,00 -64,54 64,54 

Muut rahoituskulut -162,41 -27 041,30 26 878,89 

Sisäiset korkokulut -9 075,50 -36 721,81 27 646,31 

VUOSIKATE 197 353,43  232 858,25 -35 504,82 

Poistot ja arvonalentumiset -17 062,41 -65 442,09 48 379,68 

Suunnitelman mukaiset poistot -17 062,41 -65 442,09 48 379,68 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 -0,00 0,00 

Tuotot 0,00 137 321,55 -137 321,55 

Kulut 0,00 -140 307,88 140 307,88 

Siirrot rahastosta/rahastoon 0,00 2 986,33 -2 986,33 

TILIKAUDEN TULOS 180 291,02  167 416,16 12 874,86 

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) 4 026,23 16 104,91 -12 078,68 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä)  184 317,25  183 521,07 796,18 

 
 

  

TP esittää: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen asiat; talousarvion toteutuminen, mak-
suvalmiuden ja muut asiat. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi talouskatsauksen asiat; talousarvion toteutuminen, maksu-

valmiuden ja muut asiat. 

https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/9d498a14-d7ae-46a4-aa03-2fe97c0d1b46?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3068&rp:param_year=2025&rp:param_segment_code=306801&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=440700&rp:p=1001010000&rp:p=1001050100&rp:p=1001050200&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002040000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002340000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002370000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002420000&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1002900000&rp:p=1004010000&rp:p=1004030001&rp:p=1004030002&rp:p=1004030003&rp:p=1004040001&rp:p=1004040002&rp:p=1004040003&rp:p=1005010000&rp:p=1005020001&rp:p=1005020002&rp:p=1005020003&rp:p=1005020004&rp:p=1005030001&rp:p=1005030002&rp:p=1005040000&rp:p=1005050000&rp:p=1005060001&rp:p=1005060005&rp:p=1005070001&rp:p=1005100000&rp:p=1005500000&rp:p=1006010000&rp:p=1002360100&rp:p=1002410100&rp:p=1002410702&rp:p=1002600300&rp:p=1004060001&rp:p=1004060002&rp:p=1004060003&rp:p=1005060003&rp:p=1005060004&rp:p=1005080002
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3068&rp:param_year=2025&rp:param_segment_code=306801&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_external_internal=2&rp:param_external_internal=1&rp:param_account_number=440700&rp:param_group=4&rp:p=1001010000&rp:p=1001050100&rp:p=1001050200&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002040000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002340000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002370000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002420000&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1002900000&rp:p=1004010000&rp:p=1004030001&rp:p=1004030002&rp:p=1004030003&rp:p=1004040001&rp:p=1004040002&rp:p=1004040003&rp:p=1005010000&rp:p=1005020001&rp:p=1005020002&rp:p=1005020003&rp:p=1005020004&rp:p=1005030001&rp:p=1005030002&rp:p=1005040000&rp:p=1005050000&rp:p=1005060001&rp:p=1005060005&rp:p=1005070001&rp:p=1005100000&rp:p=1005500000&rp:p=1006010000&rp:p=1002360100&rp:p=1002410100&rp:p=1002410702&rp:p=1002600300&rp:p=1004060001&rp:p=1004060002&rp:p=1004060003&rp:p=1005060003&rp:p=1005060004&rp:p=1005080002
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https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3068&rp:param_year=2025&rp:param_segment_code=306801&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_external_internal=2&rp:param_external_internal=1&rp:param_account_number=496000&rp:param_group=4&rp:p=1001010000&rp:p=1001050100&rp:p=1001050200&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002040000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002340000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002370000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002420000&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1002900000&rp:p=1004010000&rp:p=1004030001&rp:p=1004030002&rp:p=1004030003&rp:p=1004040001&rp:p=1004040002&rp:p=1004040003&rp:p=1005010000&rp:p=1005020001&rp:p=1005020002&rp:p=1005020003&rp:p=1005020004&rp:p=1005030001&rp:p=1005030002&rp:p=1005040000&rp:p=1005050000&rp:p=1005060001&rp:p=1005060005&rp:p=1005070001&rp:p=1005100000&rp:p=1005500000&rp:p=1006010000&rp:p=1002360100&rp:p=1002410100&rp:p=1002410702&rp:p=1002600300&rp:p=1004060001&rp:p=1004060002&rp:p=1004060003&rp:p=1005060003&rp:p=1005060004&rp:p=1005080002
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/9d498a14-d7ae-46a4-aa03-2fe97c0d1b46?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3068&rp:param_year=2025&rp:param_segment_code=306801&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=472000&rp:p=1001010000&rp:p=1001050100&rp:p=1001050200&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002040000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002340000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002370000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002420000&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1002900000&rp:p=1004010000&rp:p=1004030001&rp:p=1004030002&rp:p=1004030003&rp:p=1004040001&rp:p=1004040002&rp:p=1004040003&rp:p=1005010000&rp:p=1005020001&rp:p=1005020002&rp:p=1005020003&rp:p=1005020004&rp:p=1005030001&rp:p=1005030002&rp:p=1005040000&rp:p=1005050000&rp:p=1005060001&rp:p=1005060005&rp:p=1005070001&rp:p=1005100000&rp:p=1005500000&rp:p=1006010000&rp:p=1002360100&rp:p=1002410100&rp:p=1002410702&rp:p=1002600300&rp:p=1004060001&rp:p=1004060002&rp:p=1004060003&rp:p=1005060003&rp:p=1005060004&rp:p=1005080002
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3068&rp:param_year=2025&rp:param_segment_code=306801&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_external_internal=2&rp:param_external_internal=1&rp:param_account_number=472000&rp:param_group=4&rp:p=1001010000&rp:p=1001050100&rp:p=1001050200&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002040000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002340000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002370000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002420000&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1002900000&rp:p=1004010000&rp:p=1004030001&rp:p=1004030002&rp:p=1004030003&rp:p=1004040001&rp:p=1004040002&rp:p=1004040003&rp:p=1005010000&rp:p=1005020001&rp:p=1005020002&rp:p=1005020003&rp:p=1005020004&rp:p=1005030001&rp:p=1005030002&rp:p=1005040000&rp:p=1005050000&rp:p=1005060001&rp:p=1005060005&rp:p=1005070001&rp:p=1005100000&rp:p=1005500000&rp:p=1006010000&rp:p=1002360100&rp:p=1002410100&rp:p=1002410702&rp:p=1002600300&rp:p=1004060001&rp:p=1004060002&rp:p=1004060003&rp:p=1005060003&rp:p=1005060004&rp:p=1005080002
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66. §  Vastuuryhmien ja muiden toimikuntien kokousten muistiot ja pöytäkirjat  
 Valmistelu ja esittely: talouspäällikkö 
 

Edellisen kokouksen jälkeen, kirkkoneuvostolle on jätetty tiedoksi seuraavat kokousten muis-

tiot ja pöytäkirjat (viimeisin kn:ssa käsitelty): 
- Palvelun vastuuryhmän muistio: - (1/2025) 
- Sanan- ja musiikin vastuuryhmän muistio: - (1/2025) 
- Kristillisen kasvatuksen vastuuryhmän muistio: - (3/2024)  
- Yhteistyötoimikunta pöytäkirja: - (3/2024)  
- Jory:n muistio: - (4/2024) 
- Nuorten vaikuttajaryhmän muistio: - (3.1.2025) 

 
TP esittää: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi, että edellisen kokouksen jälkeen ei ole jätetty uusia 

muistioita tai pöytäkirjoja. 
 

Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi, että edellisen kokouksen jälkeen ei ole jätetty uusia muis-
tioita tai pöytäkirjoja. 

 

 
67. §  Mänttä-Vilppulan seurakunnan ja haudanhoitorahaston vuoden 2024 tilinpäätös, 
          toimintakertomus ja esitys tilikauden tuloksen käsittelystä, sekä vastuuvapauden  
          myöntäminen    Liite 2 
 Valmistelu ja esittely: talouspäällikkö 
 

Kirkkoneuvosto käsitteli kokouksessaan 4/2025 tilinpäätöksen ja antoi sen tilintarkastajille 
tarkastettavaksi. Tarkastuksen tuloksena tilinpäätökseen tehtiin muutamia teknisiä muutok-
sia, joiden takia tilinpäätös tulee käsitellä uudelleen. Tekniset muutokset eivät vaikuta tulok-
seen. 
 
Kirkkoneuvosto huolehtii tilinpäätöksen laatimisesta kirkkojärjestyksen 6 luvun 5–6 §:n mu-
kaisesti. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot seurakunnan toiminnasta, tili-

kauden tuloksesta, taloudellisesti asemasta ja rahoituksesta. Toimintakertomuksessa on esi-

tettävä selvitys hallinnosta, toiminnasta, taloudesta, sisäisestä valvonnasta sekä toiminnallis-
ten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta.  

 
Mänttä-Vilppulan seurakunnan vuoden 2024 tulos muodostui ylijäämäiseksi +180.534,74 €. 
Vuosikatteemme oli +229.871,92 € ja suunnitelman mukaiset poistot -65.442,09 €. Vuosi-
katteen ja poistojen lukujen suhde on poikkeuksellisen hyvä.  

 
Alkuperäisen –3.733,00 € alijäämäiseksi budjetoitu talous ei toteutunut. Merkittävimmän 
poikkeaman aiheuttaja oli ennen kaikkea poikkeuksellisen suuri kirkollisverotulo. Verotulot 
ylittivät vuodelle 2024 budjetoidun summan +49.540.00 €:lla. Lisäksi muut osinko- ja rahoi-
tustuotot kasvoivat edellisvuoteen verrattuna 55.237,98 €. 
 

Talousarvioon ei tehty vuoden aikana muutosta, eikä tämä aiheuttanut seurantatason, pää-
luokka, ylitystä. Mänttä-Vilppulan seurakunnan toteuma talousarvioon pysyi hyvin hallinnas-
sa saavuttaen positiivisen tuloksen. 
 

Talousarvioon verrattuna toimintatuottojen toteuma oli 190,70 %, toimintakulujen toteuma 
115,10 %, toimintakate 98,1 %, kirkollisverotulojen toteuma 102,30 %, valtionrahoitus 
100,70 %, rahoitustuotot ja -kulut 473,3 %. 

 
Verrattuna edelliseen vuoteen 2023, toiminnan tuottojen toteumaan vaikuttaa lisäksi merkit-
tävästi vuoden aikana vähentyneet haudan lunastus ja hautauspalvelumaksut -20.108,09 €, 
seurakuntatilojen vuokraus -2.032,71 €, palkkatuki +5.726,39 €, sairausvakuutuskorvaukset 
-11.174,14 €. Toisaalta puunmyynti ei toteutunut suunnitellusti jäädessään -92.812,99 € ta-
voitellusta.   
 

Kulujen osalta merkittävimmät lisäykset vuoteen 2023 verrattuna syntyivät henkilöstökuluis-
sa +108.441,81 €/35,3 %. Tätä selittää eläköitymisien yhteydessä maksetut pitämättömät 
lomapäivät, yhtä aikaa töissä olleet eläköityneet/uudet viranhaltijat, virkavapaiden viransijai-



MÄNTTÄ-VILPPULAN SEURAKUNTA       PÖYTÄKIRJA KN 5/2025 

Kirkkoneuvosto 

 29.4.2025 6 (12) 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: ____________ / ____________ 

 

suusjärjestelyt, pitkät sairaslomat sekä muutaman kausityöntekijän työajan jatkaminen syk-

syllä. Palveluiden ostoissa lisäys oli -2.379,50 €, postipalvelut, lehti-ilmoitukset ja ICT-
palvelut nousivat +10.429,32 €, rakennusten ja alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalve-
lut vähenivät -18.064,80 €, kun taas sähkö- ja erityislaitehuollot lisääntyivät +14.090,10 €. 
Työterveyskulut nousivat +6.201,81 €, kun vastaavasti JuEL:n alaiset ostopalvelut vähenivät 
13.087,80 €. Retki-, musiikki- ja ohjelmapalvelut nousivat 13.521,90 € € ja asiantuntijapal-

velut laskivat 20.000,45 €. 
 
Kaukolämpökuluissa tuli ylitystä -6.464,80 € ja sähkökuluissa -2.359,93 €. Kokonaisuudes-
saan aineiden ja tarvikkeiden ostoissa ylitystä edellisvuoteen verrattuna syntyi -19.300,77 €. 
Erotusta osaltaan selittää myös Mäntän kirkkoon hankitut uudet äänentoistolaitteet sekä 
Mäntän siunauskappeliin hankittu katafalkki sekä siihen uudet lavitsat. 
 

Avustuksiin talousarviossa varatut määrärahat alittuivat kokonaisuudessaan -8.709,05 €.  
 
Suunnitelman mukaiset poistot jäivät arvioitua pienemmäksi -8.873,91 €, koska Vilppulan 
kirkon investoinnin aktivointi ja poistolaskenta tehtiin vasta lokakuusta alkaen projektin val-

mistuttua. 
 

Lapsivaikutuksien arviointi: Päätöksellä ei ole lapsivaikutuksia. 

 
KN 4/2025/LIITE 2/24.3.2025/Tasekirja ja toimintakertomus 2024  

 
TP esittää: Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy sekä Mänttä-Vilppulan seura-

kunnan, että Mänttä-Vilppulan haudanhoitorahaston 2024 tilinpäätökset ja toimintakerto-
mukset pienillä teknisillä korjauksilla, jotka eivät vaikuta lopulliseen tulokseen, sekä myöntää 

vastuuvapauden seurakunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille viranhaltioille ja luottamushen-
kilöille tilikaudelta 1.1. – 31.12.2024 ja että seurakunnan tilikauden ylijäämä +180.534,74 € 
siirretään oman pääoman tilikauden ali-/ylijäämä tilille. 
Seurakunnalla ei ole taseessa edellisiltä vuosilta kattamatonta alijäämää. 

 
Haudanhoitorahaston alijäämän -2.986,33 € siirretään haudanhoitorahaston oman pääoman 
tilikauden ali-/ylijäämä tilille.  

 

Tase allekirjoitetaan ja tilit jätetään tilintarkastajan tarkastettavaksi. 
 
Päätös:  Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy sekä Mänttä-Vilppulan seura-

kunnan, että Mänttä-Vilppulan haudanhoitorahaston 2024 tilinpäätökset ja toimintakerto-
mukset pienillä teknisillä korjauksilla, jotka eivät vaikuta lopulliseen tulokseen, sekä myöntää 
vastuuvapauden seurakunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille viranhaltioille ja luottamushen-

kilöille tilikaudelta 1.1. – 31.12.2024 ja että seurakunnan tilikauden ylijäämä +180.534,74 € 
siirretään oman pääoman tilikauden ali-/ylijäämä tilille. 
Seurakunnalla ei ole taseessa edellisiltä vuosilta kattamatonta alijäämää. 

 
Haudanhoitorahaston alijäämän -2.986,33 € siirretään haudanhoitorahaston oman pääoman 
tilikauden ali-/ylijäämä tilille.  

 
Tase allekirjoitettiin ja tilit jätettiin tilintarkastajan tarkastettavaksi. 

 
 

   
68. §  TAE laadinnan ohje vuodelle 2026   Liite 3 
 Valmistelu ja esittely: talouspäällikkö 

 
Työaloille toimitetaan vko 19/2025 aikana, vuoden 2026 TAE suunnittelun pohjaksi. Suunni-
telman pohjalla on TA 2025.  

 
Tällä 22.4. versiolla seurakunnan tilikauden tulos vuodelle 2025 osoittaa ylijäämää +30.569 
€. Tavoitteena on säilyttää kirkollisveroprosentti 1,80. 

 

1.4.2025 tulleet yleiset palkan korotukset, 2,5 %, viedään talousarvioon.  
Vuoden 2025 paikallisesta järjestelyerästä ei ole vielä tietoa. 
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Seurakunnan maksullisen palvelun 2026 Hinnastojen tarkistus tehdään heinä-/elokuussa ku-
luttajahintaindeksin mukaisesti (2015=100). Hinnastot vahvistetaan kirkkoneuvostossa arvi-
olta lokakuussa. Joten työalat käyttävät talousarvioehdotuksessa leirimaksujen ym. tuottojen 
osalta vuoden 2025 hinnastoa. Tuottoihin tehdään muutokset syksyllä, kun hinnastot on 
vahvistettu.  

 
Yleinen arvonlisävero nousi lukuun 25,5 %. Korotus merkitsee lisäkulua seurakunnalle. Seu-
rakunnalla verokulujen vähennysoikeus koskee vain metsänhoitokuluja. 
 
Kirjataan leirikulut 2026 talousarvioon palveluntuottajilta saamienne tarjousten mukaisina 
sis. alv. Kirjaus periaate on, että ruokailu ja majoitus kulut kokonaisuudessa tilille 440500 
jos palveluntuottaja tuottaa kokonaispalvelupaketin. Jos leiriruokailun järjestää joku muu 

kuin majoituksen järjestäjä, kirjataan ruokailukulut tilille 437700 ja majoitus tilille 440500. 
Kehotan pyytämään tarjoukset leireistä useammalle vuodelle (2026–2030) kerralla. 

 
Vastuuryhmät palauttavat/tallentavat oma(t) tulosyksikkö/kustannuspaikka sivunne 

21.7.2025 klo 15 mennessä T:\mavil-yhteiset\7. TOIMINTASUUNNITELMA\2026 
/työalanimi ”esim. Palveluala 2026”, tai toimittakaa ne paperisena taloustoimistoon. 

 

Talousarviot palautetaan vastuuryhmittäin kokonaisuutena: 
Palvelun-, Sanan ja musiikin-, Kristillisen kasvatuksen vastuuryhmä ja hallinto sekä tukipal-
velu. Kokonaisuus sisältää kaikki työalan kustannuspaikat. 
 
KN 5/20225/LIITE 3/29.4.2025/Seurakunnan TAE 2026 
 

TP esittää: Kirkkoneuvosto täydentää tarvittaessa talousarvioehdotuksen ohjeistusta. Suunnitelmat on 
palautettava edellä olevan aikataulun mukaisesti.  
Talousarviota vastaava toiminnan 2026 suunnittelu tekstiosuus tulee palauttaa 26.9.2025 
mennessä sähköisenä T: asemaan tallentaen. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi talousarvioehdotuksen ohjeistuksen. 

Suunnitelmat on palautettava edellä olevan aikataulun mukaisesti.  

Talousarviota vastaava toiminnan 2026 suunnittelu tekstiosuus tulee palauttaa 26.9.2025 

mennessä sähköisenä T: asemaan tallentaen. 
 
 
 
69. §  Kirkollisveroprosentti vuodelle 2026 
 Valmistelu ja esittely: talouspäällikkö 

 
Mänttä-Vilppulan seurakunnan kirkollisveroprosentti vuonna 2024 oli 1,80 %. Tällä seura-
kunta sai kirkollisverotulo tilityksiä yhteensä 2.162.460,38 €.  
Vuodelle 2025 seurakunta on talousarvioon kirjannut odotukseksi kirkollisverotuloja 
2.235.000,00 €, samalla veroprosentilla.  
 
Kirkkohallitus on syyskuussa 2024 arvioinut, veroprosentin säilyessä samana, seurakuntam-

me kirkollisverotuloiksi vuosille 2025/2.235.000 €, 2026/2.236.000 €, 2027/2.241.000 €, 
2028/2.255.000 € ja 2029/2.256.000 €.  
 

Seurakunnan esittämän verotulojen aleneman perusteena on pääasiassa jäsenistön määrän 
pienentyminen n. -200 jäsentä/vuosi. Seurakunnan kirkollisverotilitysten toteuma on ollut 
useamman vuoden pienempi kuin kirkkohallituksen tiedottamat tilastot antaisivat odottaa, 

mutta lasku ei kuitenkaan ole käytännössä ollut jäsenmäärän pienennyksen suuruinen. Kir-
kollisverotulot vuonna 2024 olivat 344,67 €/jäsen, joten verotulojen pienentymisen voisi 
odottaa olevan jopa -69.000 € edellisvuodesta. 
 
Talousarvioehdotuksen laadinnan mukaan verotulot yhdessä maksullisten palveluiden tuo-
mien tulojen kanssa kattavat seurakunnan kulut vuonna 2026.  
 

Aikaisemmat tilinpäätökset osoittavat viimevuosien osalta, että seurakunta venyy toiminnas-
saan kuluja säästäen ja toistaiseksi onnistuneina puukauppoina, että aikaisemmin arvioitu 
vuosittainen alijäämä on muuttunut jopa merkittävästi ylijäämäiseksi tulokseksi. Vuodelle 



MÄNTTÄ-VILPPULAN SEURAKUNTA       PÖYTÄKIRJA KN 5/2025 

Kirkkoneuvosto 

 29.4.2025 8 (12) 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: ____________ / ____________ 

 

2025 on suunniteltu ylijäämää +30.569 € €.  

 
Vuodesta 2023 alkaen kirkollisverotulojen laskennassa on tapahtunut perusteiden muutos, 
jonka on aiheuttanut hyvinvointialueiden perustaminen.  

 
TP esittää: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Mänttä-Vilppulan seurakunta jatkaa 2026 

vuonna kirkollisvero prosentilla 1,80 %.   
 
Päätös: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Mänttä-Vilppulan seurakunta jatkaa 2026  

vuonna kirkollisvero prosentilla 1,80 %.   
 
 

70. § Kanttorin viran vaatimusten palauttaminen 

 Valmistelu ja esittely: kirkkoherra 
 

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan KN 2/2010/§ 3 todennut seurakunnassa olevan kantto-
rin viran koulutusvaatimuksien olevan ylempää korkeakoulututkintoa vaativa. Kokoukses-

saan KN 8/2022/§ 121/23.8.2022 Kanttorin palkkaaminen määrännyt kirkkoherran 
rekrytoimaan määräaikaisen kanttorin, joko alempaa korkeakoulututkinnon omaavan C-
kanttorin tai kirkkomuusikon, soveltuvin opinnoin 1.10.2022 alkaen. 

 
Kokouksessaan KN 9/2022/§ 133/29.9.2022 Kanttorin viran vaatimusten muuttami-
nen kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle ylempää korkeakoulututkintoa vaativan kant-
torin B- viran muuttamisen alempaa korkeakoulututkintoa vaativaksi C-kanttorin viraksi tai  
niin että siihen voidaan palkata kirkkomuusikko, soveltuvilla opinnoilla. Palkkaluokka 503. 
 

Kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan KV 2/2022/§ 25/13.12.2022 Kanttorin viran 
vaatimusten muuttaminen muuttaa kanttorin B-viran C-kanttorin viraksi.  
 
C-kanttorin tehtävä on täytettynä määräaikaisesti 31.12.2025 asti. 
 
Seurakunta haluaa panostaa musiikkiin ja kohottaa sen arvostusta edelleen. Täten sen edun 
mukaista on palauttaa C-kanttorin virka takaisin B-kanttorin viraksi, jotta tehtävään saadaan 

enemmän hakijoita. Toinen kanttori seurakunnassa on välttämätön työresurssi, jotta pys-

tymme takaamaan seurakuntalaisille palveluiden säilymisen. Nykyisen henkilöstöstrategian 
mukaan määräaikainen viranhoito on tässä vaiheessa tarkoituksen mukaista. 
 

Khra esittää: Kirkkoherra esittää kirkkoneuvostolle, että on seurakunnan edun mukaista palauttaa C-  
kanttorin virka takaisin B-kanttorin viraksi ja että virka julistetaan auki määräaikaisena  
1.1.2026-31.12.2028 seurakunnan henkilöstöstrategian mukaisesti.  

 
Khran korjattu esitys: 

Kirkkoherra esittää kirkkoneuvostolle, että se esittää kirkkovaltuustolle, että on 
seurakunnan edun mukaista palauttaa C-kanttorin virka takaisin B-kanttorin viraksi ja että  
virka julistetaan auki määräaikaisena 1.1.2026-31.12.2028 seurakunnan henkilöstöstrategi-
an mukaisesti.  

 
Päätös: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että on seurakunnan edun mukaista palauttaa C- 

kanttorin virka takaisin B-kanttorin viraksi ja että virka julistetaan auki määräaikaisena 
1.1.2026-31.12.2028 seurakunnan henkilöstöstrategian mukaisesti.  

 
 
 

71. §  Aloitteet ja tiedotusasiat     Liite 4 
 Valmistelu ja esittely: talouspäällikkö ja kirkkoherra 
 
 Saapuneet aloitteet:  
  
 Viranhaltijapäätökset: 
 

 Kirkkoherra 
- 6/25 Turvallisuus- ja ohjelmavastaava alueelliselle isosleirille Keuruun Isohiekkaan 
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Talouspäällikkö 

 
 Työalavastaavat 

- 2/25 kasvatustyön työalavastaava: Määräaikaisen kausityöntekijän palkkaaminen 
  

Tiedotteet: 

 
kn kokous pvm. päätettävät asiat: 
5/2025 20.5.2025 - hautausmaakatselmus 1/2 
6/2025 10.6.2025 -  
7/2025 19.8.2025 - hautausmaakatselmus 2/2 
8/2025 16.9.2025 - koulutussuunnitelman päivitys 
9/2025 21.10.2025 - henkilöstön kehittämissuunnitelma, hinnastot 2026 

10/2025 18.11.2025 - toiminta- ja taloussuunnitelma 2026, suorituslisä 
    
kv kokous pvm. 
2/2025 13.5.2025 - tilinpäätös, toimintakertomus 

3/2025 9.12.2025 - toiminta- ja taloussuunnitelma 2026, hautahinnasto, vero %. 
 

Esitys:  Kirkkoneuvosto merkitsee aloitteet ja tiedotusasiat itselleen tiedoksi. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi tiedotusasiat itselleen tiedoksi sekä vastaanotti aloitteen koskien  

Esteettömyyskartoitusta seurakunnan kiinteistöissä. 
 
 

 

72. § Muut esille tulevat asiat 
 Uusi vastaava seurakuntapuutarhuri Harri Pohjalainen tulee esittäytymään kirkkovaltuuston  

seuraavaan kokoukseen 13.5. 
Kolhon kirkon 70-vuotisjuhla pidetään 17.8.2025. 

 Vilppulan kirkon 125-vuotisjuhla pidetään 14.9.2025. 
Piispantarkastuksen aloitusmessu on 5.10.2025. Varsinainen piispantarkastus on  
17.-19.4.2026. 

Turvallisuusvastaavat kasvatuksen leiripäivissä ja leireillä kevät ja kesä 2025, liite 5. 

Tampereen aluekeskusrekisterin toimintakertomus vuodelta 2024, liite 6. 
 

 
 
73. § Kokouksen päätös sekä oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.54. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Kokouksen päätöksistä voidaan valittaa seuraavan valitusosoituksen mukaisesti: 
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

Mänttä-Vilppulan seurakunta 
Kirkkoneuvosto   

29.4.2025 KN 5/2025/§ 61–73. 

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta 
eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan 
mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee 
yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.   
Pöytäkirjan pykälät: 61–66 ja 70–73 § 

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikai-
suvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
Pöytäkirjan pykälät: § 
 
Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot 
1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelisluterilaisen kirkon viran-

haltijasta (viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen päätökseen evankelisluterilaisen kirkon 
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaati-
muksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus 
panna asia vireille työtuomioistuimessa. Mitä tässä momentissa säädetään, sovelletaan vain vi-
ranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia 
vireille työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä.  

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella päätök-
seen, joka koskee viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua väliaikaista virantoimituksesta 
pidättämistä.  

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 
12 luvun 5 §:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätöksestä, jos 
se koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta.  

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 
2 momentin mukaan päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa. Valit-
tamalla ei myöskään saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee tehtä-
vän tai muun toimenpiteen suorittamista. 

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 
Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet: 61–66 ja 70–73 §  

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot 

      Hankintaa koskevista päätöksistä ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehdä kirk-
kolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimi-
valtaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 
§:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäveroa laskettuna ovat:  

– 60 000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut); 
– 150 000 € (rakennusurakat);  
– 400 000 € (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);  
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– 300 000 € (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja  
– 500 000 € (käyttöoikeussopimukset). 
Pöytäkirjan pykälät:  

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 
Mänttä-Vilppulan seurakunta kirkkoneuvosto  
Käyntiosoite:  Kirkkokatu 6, MÄNTTÄ 
Postiosoite:  Kirkkokatu 6, 35800 MÄNTTÄ 
Sähköposti:  mantta-vilppula.seurakunta@evl.fi  

Pöytäkirjan pykälät: 67–69 § 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon päätök-
sestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ot-
tamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantito-
distukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosai-
sen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöy-
täkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Oi-
kaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukiolo-
ajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viran-
omaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitel-
lä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö  

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi:  
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.  

3 HANKINTAOIKAISU 

Hankintaoikaisun tekeminen 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön asi-
anosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132–135 §). Hankin-
taoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.  
Hankintayksikkö: MÄNTTÄ-VILPPULAN SEURAKUNTA 
Käyntiosoite:  Kirkkokatu 6, MÄNTTÄ 
Postiosoite:  Kirkkokatu 6, 35800 MÄNTTÄ 
 
Sähköposti:  mantta-vilppula.seurakunta@evl.fi 
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Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankin-
tayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Oikaisuvaatimusaika 
lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. Tiedoksiannon katso-
taan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen 
myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle 
sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa 
siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei 
asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta 
muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.  
Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukiolo-
ajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapun-
päivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehdä ensimmäisenä arkipäivä-
nä sen jälkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai 
sähköisesti. 

Hankintaoikaisun sisältö 

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi: 
– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä 
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivat ne jo ole hankin-
tayksikön hallussa.  
 


